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KARRIEREMANAGEMENT I: 
PERSÖNLICHKEIT UND ARBEITSBEZOGENES WOHLBEFINDEN 

Bachelorstudiengänge BWL / Wirtschaftspädagogik I / Wirtschaftspädagogik II  
im Wintersemester 2023/2024 

 

Seminarbeschreibung 

Jeder Mensch ist anders, und das macht die Welt bunt.  

Unsere unterschiedlichen Persönlichkeiten zeigen sich in all unseren Lebensbereichen, 

u.a. auch maßgeblich im Kontext der Arbeit. Welche Aufgaben uns anziehen, wie wir (im 

Team) arbeiten, in welchen physischen Arbeitsumgebungen wir produktiv sein können 

und wie wir letztendlich führen, all das ist untrennbar mit unserer Persönlichkeit 

verwoben.  

Zudem belegen aktuelle Trends, dass sich der Stellenwert der Arbeit und die Beziehung 

der Menschen zu ihr im Wandel befinden. Gespeist aus neueren Entwicklungen, u.a. der 

„positiven Psychologie“ Martin Seligmans, spielt hierbei die Idee des individuellen 

„arbeitsbezogenen Wohlbefindens“ eine wichtige Rolle. 

Die aktuelle Forschung beschäftigt sich mit vielfältigen Themen im Spannungsfeld 

zwischen „Persönlichkeit“ und „arbeitsbezogenem Wohlbefinden“. Ziel des Seminars ist 

es, ein gutes Verständnis beider Bereiche und deren Interdependenzen zu vermitteln - 

sowohl für das eigene Karrieremanagement als auch aus der Perspektive der Führung. 

Darüber hinaus bietet das Seminar auch Raum, die Inhalte für die Teilnehmer persönlich 

erfahrbar zu machen. 

 
Im Seminar geht es konkret darum, 

• Beispielhaft zu lernen, mit welchen Konzepten und Modellen „Persönlichkeit“ 

wissenschaftlich erfasst werden kann, 

• eine fundierte Vorstellung von der integrativen Idee des „arbeitsbezogenen 

Wohlbefindens“ sowie ausgewählter Indikatoren desselben zu entwickeln, 

• die Verbindung beider Bereiche herzustellen und dabei aktuelle Entwicklungen in 

Theoriebildung und empirischer Forschung zu berücksichtigen.
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Voraussetzungen: 

Sie befinden sich im 4. oder höherem Fachsemester (Quereinsteiger ausgenommen). 

Sie bringen Bereitschaft mit  

Ø zur intensiven Auseinandersetzung mit dem Seminarthema,  

Ø zur aktiven Mitarbeit in den einzelnen Seminar-Sitzungen,  

Ø zum offenen Miteinander innerhalb der Seminargruppe 

 

Anzahl der Teilnehmer 

Max. 15 TN 

 

Leistung 

Hausarbeit (ca. 22.000 Zeichen) & Präsentation im Seminar (15 min) 

Bachelor BWL/ Bachelor Wirtschaftspädagogik I: 

6 ECTS in den Modulen Vertiefung Kompetenzbereiche der BWL I - III (PStO 2015) 

Bachelor Wirtschaftspädagogik II: 

Studierende der Wirtschaftspädagogik II können mangels passenden Moduls leider keine ECTS-

Punkte erwerben, sie erhalten aber ein Zertifikat über die erfolgreiche Teilnahme am Seminar! 

 

Termine  

Es gibt 3 Termine mit verpflichtender Anwesenheit:  

KickOff:    Donnerstag, 09.11.2023 (09:30 -12:00 Uhr) 

Präsentationen I:  Dienstag, 16.01.2024 (09:00 – 13:00 Uhr) 

Präsentationen II:  Dienstag, 17.01.2024 (09:00 – 13:00 Uhr) 

Bei Bedarf gibt es einen zusätzlichen individuellen Termin zur Besprechung der 

Seminararbeit/ Gliederung (à wird individuell vereinbart)  

 

Abgabe der Seminararbeiten 

Die Abgabe erfolgt am Freitag, 15.12.2023 bis 18:00 Uhr; die konkreten Abgabemodalitäten 

werden im Seminar besprochen. 
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Bewerbung  

Ihre Bewerbung besteht aus einem kurzen Motivationsschreiben (max. 1 Seite) und Ihrem 

Notenspiegel. 

Gehen Sie beim Motivationsschreiben bitte kurz auf folgende Aspekte ein: 

Ø Warum ist mir die Teilnahme wichtig? 

Ø Was interessiert mich am Thema besonders? 

Ø Was kann ich zu einem guten Miteinander im Seminar beitragen? 

 

Bitte senden Sie Ihre Seminarbewerbung bis Freitag, 13. Oktober 2023 via E-Mail (als PDF-

Datei) an coaching@som.lmu.de . 

 

Die Platzvergabe erfolgt priorisiert (Studienfortschritt, Fachsemester). Alle fristgerecht 

eingegangenen Bewerbungen nehmen an der Platzvergabe teil. 

Detaillierte Informationen zum Seminar finden Sie auch im LSF. 
 
 
WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG! 
 
Ihr Team Studierendencoaching - Dr. Eva Prielmaier & Dr. Christiane Romeo 


